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1. Форма проведения вступительного испытания

Программа вступительных испытаний предназначена для поступающих на 

базе СПО на направление подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление».

Вступительное испытание проводится в письменной форме по экзаменацион

ному билету, который включает три вопроса, относящиеся к разным разделам 

настоящей Программы.

В помещении, где проводятся вступительные испытания, одновременно мо

жет находиться такое количество экзаменующихся, которое определяется прием

ной комиссией.

На подготовку ответа поступающим предоставляется 4 академических часа 

(180 минут). Поступающий, получив билет и время на подготовку, письменно гото

вит ответы на вопросы. Все записи экзаменующиеся ведут на листах бумаги, выда

ваемых комиссией на экзамене.

После ответа экзаменующийся сдают свои черновые записи и билеты предсе

дателю комиссии. Записи должны быть подписаны с указанием фамилии и числа 

сдачи экзамена. На вступительных испытаниях запрещено использование справоч

ной литературы, персональных компьютеров, средств связи и иных дополнитель
ных источников информации запрещено.

Поступающий, нарушающий правила поведения на вступительном испыта

нии, может быть удален из аудитории без предупреждения. При этом у поступаю

щего отбираются все экзаменационные материалы. Фамилия, имя, отчество уда

ленного из аудитории поступающего и причина его удаления заносятся в протокол 

проведения вступительного испытания.

Поступающий может покинуть аудиторию только тогда, когда он оконча

тельно сдаст все экзаменационные материалы. При проведении вступительного ис

пытания вопросы поступающих по содержанию экзаменационных вопросов члена

ми экзаменационной комиссии не рассматриваются.
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2. Критерии оценки результатов вступительных испытаний

Экзамен проводится в письменной форме с использованием 100 балльной 

системы оценки.

Максимальная оценка вступительного испытания составляет 100 баллов, 

набравшие менее 50 баллов, выбывают из конкурса.

Оценка ответа осуществляется по следующим критериям:

- точность и полнота использования понятийно-терминологического аппара
та;

- сформированность теоретических знаний и специальных умений в области 

экономических знаний;

- умение решать профессиональные задачи в предметных областях;

- системность и осознанность усвоенных знаний и умений;

- логика изложения и последовательность конструирования ответа;

- аргументированность ответов;

- сформированность мотивации абитуриентов к научно-исследовательской 
деятельности в области экономики.

При оценке работы счет потерянных баллов ведется следующим образом:

- полностью отсутствует ответ ;

- снимаются все баллы по данному вопросу;

- за неполный ответ баллы снимаются пропорционально объему изложенного 

материала;

- за фрагментарность ответа, отсутствие содержательных связей между от

дельными его частями, отсутствие логики в изложении - до 50% баллов;

- за неполное или неправильное определение понятий, категорий, признаков, 

оснований классификации, ошибки в названиях, неправильное определение субъ

ектов отношений, их правового статуса - до 30% баллов;

- за недочеты (неполная характеристика структурного элемента вопроса при 

изложении существенного материала, нарушение последовательности изложения и 

др.) - до 20% баллов.
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Зачисление на программу бакалавриата производится по результатам кон

курсного отбора по максимальному количеству баллов.

85-100 (отлично) выставляется абитуриенту, успешно прошедшему собеседо

вание и показавшему глубокие знания теоретической части программы, умение 

проиллюстрировать изложение рассматриваемого вопроса практическими приема

ми и расчетами, проявившему творческие способности в понимании, изложении и 

использовании учебно-программного материала, полно и подробно ответившим на 

вопросы членов экзаменационной комиссии.

65-84 (хорошо) выставляется абитуриенту, прошедшему собеседование с не

значительными замечаниями, показавшему хорошие знания теоретических вопро

сов, умение проиллюстрировать изложение рассматриваемого вопроса практиче

скими приемами и расчетами, освоившему основную литературу, рекомендован

ную программой испытаний, обнаружившему стабильных характер знаний и спо

собному к их самостоятельному восполнению и обновлению в ходе практической 

деятельности, полностью ответившему вопросы членов экзаменационной комис

сии, но допустившему при ответах незначительные ошибки, указывающие на нали

чие пробелов в знаниях.

51-64 (удовлетворительно) выставляется абитуриенту, прошедшему собесе

дование со значительными замечаниями, показавшему знание основных положений 

теории при наличии существенных пробелов в деталях, испытывающим затрудне

ния в практическом применении теории, допустившим существенные ошибки при 

ответах на вопросы членов экзаменационной комиссии, но показавшему знания ос

новного учебно-программного материала в объеме, необходимом для обучения.

0-50 выставляется, если абитуриент показал существенные пробелы в знани

ях основных положений теории, которые не позволяют ему приступить к изучению 

программы и практической работе без дополнительной подготовки.

Итоговая оценка за экзамен выставляется исходя из среднего арифметиче

ского за каждый ответ по разделу.
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3. Вопросы вступительного испытания

1. Государственное управление: понятие, сущность, специфика реализации.

2. Принципы системного подхода в государственном управлении.

3. Основные положения ноосферного подхода к формированию системы гос

ударственного управления.

4. Субъект, объект, механизм государственного управления.

5. Государственное управление и местное самоуправление: общее и особен
ное.

6. Государственная политика в процессе государственного управления.

7. Государственное управление и менеджмент: общее и особенное

8. Бюрократия и бюрократизм в государственном управлении.

9. Основные научные подходы к государственному управлению

10. Виды, целей государственного управления.

11. Понятие функций государственного управления, их классификация.

12. Методы государственного управления.

13. Иерархические отношения в государственном управлении. Виды иерар
хии.

14. Основные характеристики государства как субъекта управления обще

ственными процессами.

15. Принципы государственного устройства и управления в России.

16. Унитарные государства: основные принципы устройства.

17. Федеративное государство: общие принципы построения.

18. Российский федерализм: особенности организации и практика осуществ
ления.

19. Структура государственного управления в ведущих странах мира

20. Характеристика формы правления в России.

21. Сущность, принципы разделения властей в Российской Федерации.

22. Высшие органы власти в России: их структура и функции.

23. Президент РФ, его конституционные функции и полномочия
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24. Правительство Российской Федерации: его основные функции и полно

мочия.

25. Федеральное собрание: основные функции и полномочия.

26. Судебная власть РФ: структура и функции.

27. Структура и функции федеральных органов исполнительной власти в РФ.

28. Федеральные территориальные органы исполнительные органы власти: 

организация их деятельности.

29. Орган государственного управления: понятие, структура, критерии фор
мирования.

30. Основные виды организационно правовых форм органов государственно

го управления.

31. Особенности государственного устройства субъектов РФ.

32. Основные принципы государственного управления в субъектах РФ и их 

реализация.

33. Структура органов государственного управления субъектов РФ. Пример
ная схема управления субъектом РФ.

34. Правовое положение высшего должностного лица субъекта РФ.

35. Полномочия и структура законодательного органа субъекта РФ.

36. Полномочия и структура высшего органа исполнительной власти субъек
та РФ.

37. Институт полномочных представителей Президента РФ в федеральных 
округах: особенности организации.

38. Общественные процессы как объекты государственного управления.

39. Бюджетная система РФ: структура и принципы организации.

40. Особенности формирования структур федерального бюджета, бюджета 

субъекта РФ.

41. Место и роль государственной собственности в государственном управ
лении.

42. Социальная сфера как объект государственного управления.

43. Законодательные источники государственной службы в РФ.
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44. ФЗ « О государственной гражданской службе РФ»: принципы построения, 

особенности организации.

45. Разграничение предметов ведения и полномочий между органами госу

дарственной власти РФ и органами государственной власти субъектов РФ.

46. Формы контроля в государственном управлении.

47. Основные критерии эффективности государственного управления.

48. Методы разрешения конфликтов в государственном управлении.

49. Формы взаимодействия государственной власти и общества.

50. Основные направления социальной политики государства на современном 

этапе.

4. Рекомендуемая для подготовки литература

1. Купряшин Г.Л. / Основы государственного и муниципального управления 

[Электронный ресурс] : учебник и практикум для академического бакалавриата / Г. 

Л. Купряшин. — М. : Издательство Юрайт 2016 г. / Режим доступа: https://biblio

online. ru/book/osnovy-gosudarstvennogo-i-municipalnogo-upravleniya-395275

2. Мухаев Р.Т. / Система государственного и муниципального управления

[Электронный ресурс] : в 2 т. Том 1 : учебник для академического бакалавриата / Р. 

Т. Мухаев. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт 2016 г./ Режим 

доступа: https://biblio-online.ru/book/sistema-gosudarstvennogo-i-municipalnogo-
upravleniya-v-2-t-tom-1 -392250

3. Мухаев Р.Т. / Система государственного и муниципального управления

[Электронный ресурс] : в 2 т. Том 2 : учебник для академического бакалавриата / Р. 

Т. Мухаев. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт 2016 г./ Режим 

доступа: https://biblio-online.ru/book/sistema-gosudarstvennogo-i-municipalnogo-
upravleniya-v-2-t-tom-2-392251

4. Государственное и муниципальное управление [Электронный ресурс] : 

учебник и практикум для академического бакалавриата / В. П. Васильев, Н. Г. Де-
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ханова, Н. А. Лось, Ю. А. Холоденко. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издатель

ство Юрайт .-2019. -325 с. / Режим доступа: https://biblio-

online.ru/book/gosudarstvennoe-i-municipalnoe-upravlenie-427483

5. Обществознание [Электронный ресурс] . В 2 ч. Часть 1 : учебник для сред

него профессионального образования / Н. В. Агафонова [и др.] ; под редакцией Н. 

В. Агафоновой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт 2022г. 

/ Режим доступа: https://urait.ru/bcode/490486

6. Обществознание [Электронный ресурс] . В 2 ч. Часть 2 : учебник для сред

него профессионального образования / И. В. Агафонова [и др.] ; под редакцией И. 

В. Агафоновой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт 2022г. 
/ Режим доступа: https://urait.ru/bcode/491784
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